UMAN gi:‘

LATIONS R 3
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA e
MASTER “Counseling e formazione relazionale” Provincia di Prato
Progetto CO.R.EM.

Giornata di Studio

BEN-ESSERE
E ORGANIZZAZIONI

Valorizzare le relazioni interpersonali
per migliorare la qualita della vita professionale,
I’efficacia e ’efficienza lavorativa

GIOVEDI 8 MAGGIO 2008

Palazzo Banci Buonamici
Prato

R.S.V.P. entro il giorno 30 aprile 2008

Per informazioni ed iscrizioni:
Provincia di Prato 0574 534594
giornatabenessere@ provincia.prato.it



PROGRAMMA

9,15  Saluti
Andrea Monni
Assessore al personale e all’organizzazione della Provincia di
Prato
Andrea Carlo Breschi
Assessore all’organizzazione e alla valorizzazione risorse umane
del Comune di Prato

Chair person: Anna Maria Palma - Istituto Human Relations

9,40 Ilaria Buccioni
Universita di Siena e Istituto Human Relations
BENESSERE E ORGANIZZAZIONI

10,00  Enrico Cheli
Universita di Siena R
BENESSERE SUL LAVORO E QUALITA DELLE
RELAZIONI

10,20  Claudio Orrea
TESSILFORM S.p.A.(Patrizia Pepe). Unione Industriale Pratese
COSTRUIRE IL BENESSERE ORGANIZZATIVO E
RELAZIONALE PER COMPETERE SUL MERCATO

10,40  Gabriella Melighetti
Rappresenze sindacali territoriali CGIL, CISL, UIL
PERCHE INVESTIRE SUL BENESSERE RELAZIONALE
NELLE ORGANIZZAZIONI?

11,00 Mariano De Vincenzo
Universita di Siena - Progetto CO.R.EM. e ISAU
SVILUPPO ORGANIZZATIVO E BENESSERE NELLE PMI

11,20  Coffee break

11,40  Angela Fortunato
Universita di Siena - Progetto CO.R.EM.
CONFLITTO E SALUTE ORGANIZZATIVA

12,00 Isabella Venturi
Universita di Siena - Progetto CO.R.EM.
BEN-ESSERE PER BEN LAVORARE: L’ESPERIENZA
DI UNA P.A.

12,20 Eva Gullo
Universita di Siena - Progetto CO.R.EM. e GM&P Consulting
Network
BEN-ESSERE PER BEN LAVORARE: ’ESPERIENZA
DI UN'IMPRESA

12,40  Proposte per continuare i lavori e dibattito
13,15 Pausa pranzo

14,30 - 17,30  WORKSHOPS:
1. Le relazioni interpersonali sul lavoro
2. Analizzare il contesto: clima interno e organizzazione del
lavoro
3. Il conflitto nelle organizzazioni



